Assemblée generale des membres
Lapeyrouse Fossat
21 mars 2026

Cette présentation va étre filmée afin de figurer sur le site



« Sl vous trouvez que
f Oo®ducati-on co%te tr
essayez -0t gnNof anece

- (Robert Orben, mais
attribué a de nombreuses
personnalites)




~ Qui sommes nous ?
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150 membres actifs

A Miary
Eduquer les enfants, les nourrir, et
les soigner pour sécuriser leur
scolarité primaire.
Ecole de 6 classes de 30 éléves

Financement

par cotisations de ses membres,

dons et parrainages, partenariats

donnant droit & une déduction
fiscale et subventions éventuelles

' t de la Mairie de

Lapeyrouse Fossat |

(des grands de maternelle au
CM2)
Poursuite do®tudes
(enseignement général et
t echni:gue) " j - Uus gui

Gestion du projet déléguée localement a deux
responsables permanents et deux communauteés .
religieuses
10 salariés locaux avec des contrats de droit
malgache

180 enfants ° | o6®cole, env 40 fill eul
150 membres |
1000 collations et 1000 repas par semaine de classe
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Rapport moral et doa
Rapport financier 2025 _
Approbation du bilan (vote pour)

te pour | 0augment a
enouvellementdu C A

bjectifs 2026

Budget previsionnel 2026




RAPPORT MORAL ET

Lo®col e et | e pa
Le jardin et la cantine
| La santé



Des ressemblances :

5 anneées au Primaire, 4
au Collége, 3 au Lycée
Presque le méme

thme scolaire

Lire, écrire, compter
puis les mémes
matieres

Une partie des lecons
en Francais

CoOoest comment
Madagascar ?

Des différences :

Blouses

Drapeau et hymne
Nombre doentf
classe

Ecole payante

On fait le menage
Distance de la maison a

| O®col e



UNE ECOLE PERFORMANTE (J} /

O 30 éleves par classe ; un duo pour les maternelles

OL&®col age .| e moins ®l ev®
publique comprise)

O Possibilité de redoublement
A ; sl | | i
/ O 100% de rest§|te g CEP | | v

B
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https://baocbab -miary.org/20 -ans-de-lecole-la-fete-des-enfants/

LA FETE DES 20 ANS EN 2025
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NOUVEAU DIRECTEUR
EN AOUT 2025



Alliance
Tuléar

Projet BAOBAB _ Miary

DISPOSITIF DE FORMATION DES ENSEIGNANTS

Période : 26 au 30 ao(it 2024
Horaires : de 8h-12h et de 13h30 & 15h30

‘ 1- OBIJECTIFS GENERAL

Renforcer les compétences linguistiques des enseignants dans la conduite de legons en
frangais.

\\

af

Alliance

Tuléar

ASSOCIATION BAOBAB FIHAMY —MIARY

RESULTAT DES TESTS DE POSITIONNEMENT DES ENSEIGNANTS

"UNE NOUVELLE FORMATION DES
ENSEIGNANTS EN AOUT

Nom et prénoms Contact Niveau
ALLY BINTY SAFFY Moanaidi 0382589524 | A2.2
RAZAFINJEHY Mercier 0388270893 | Al
RAFENONIAINA Lorie Clarisse 0382071708 | A2.3
RAVAO Elie 0382012986 | A2.2
TOVONIRINA Elisabeth 0341669535 | A2
LUDQOVIC FREDLIN Razafihary Fiarova 0382012986 | A2.3

Date et heure du test :

Le 28 juin 2024, de 8h30 a 12h30.
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REPARTITION DES ENFANTS
PARRAINES

Filiere teghnique
Seconde
Terminale

rostbac [l <«—— Arrét progressif presque finalisé
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UN JARDIN PEDAGOGIQUE PRODUCTIF

!
U
: ?ﬁ\“

PARERA H

Un Groupe engagé et responsable
Donnons du sens  nos actions

-NCAD
CLAU

PAR JEAN
ANCIEN E




DEUX REPAS PAR

R ET PAR ENFAN
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N_ouvelle cuisine de la cantine en s_eptembre 2025

fleuve
(Fiherenana)

Nouvelle

(arbre sacré
de Miary)

Baman / e o cuisine
= w 2025

i 4
R®f ectoi re
manguier
2016 3 repas/sem
2019 4 repas/sem
2020 5 repas/sem

Dispensaire
s00gle Earth




OPERATION BROSSES
A DENTS

o




- . TERA
s FIANGONA L

| A ) SYNODAM-PA

¢ /i sampan'Asa Lo

SALFA TANAMBAO TOLIARA

MANDRAY AN-TANANA MAIMAIMPOANA NY VEHIVAVY VAKY TATAVIA
Consultation medico-chirurgicale Echographie Générale et Doppler
| mAnhtalmoloaie YT Chirurgie Génerale
g 'lanning Familial
| ternite
tination




'MEMBRES DIRIGEANTS 2025

CONSEI L DOADMI NI STRATI O
Celine CAVAILLES Gilles CHERIGIE
Pascale CRENAIS - Christophe DEHAESE
Magali DIANA | Ghislaine FREZOULS
Christine GAUTROT Corinne GIMENEZRAGAZZO

lveta

| STAKOVA ~ Florence LOZES
Mich

SAMOUILLAN

BUREAU
rlstophe DEHAESE (President) |
ichel SAMOUILLAN (Vice -Président)
lles CHERIGIE (Trésorier)

lorence LOZES (Secrétaire)




COMMISSIONS

Communication
Corinne / Christophe

Parrainage et suivi scolaire
Christine

Jardin pedagogique et alimentation
Michel et Magali

Animations
Membres du CA
Loto : Céline, Pascale, Marie et Ghislaine




Un site et des réseaux sociaux
aCt i 'I: S A Miary, une fin de trimestre entre chants, sourires et persévérance.

/ NOS ACTIONS / Par Corinne Gimenez-Ragazzo

A Miary, apprendre ensemble, célébrer ensemble
Ala veille des vacances scolaires, I'école de Miary s’est animée d’une joie toute particuliére. Comme chaque année, les
3 enseignants ont souhaité marquer la fin du trimestre par une petite féte, a la fois chaleureuse et joyeuse, réunissant éléeves,
'__> parents et équipe pédagogique.

QUI SOMMES NOUS ? v BUOURNAL  AGENDA

“% BAOBAB MIARY

NOUS CONTACTER ~ JE DONNE

Miary, aux portes de Tuléar : mieux connaitre le village ou Baobab agit depuis vingt
ans

Nous évoquons souvent, au fil de nos articles, le village de Miary, ol notre école est implantée. Miary n'est pas seulemdnt Age [ l da
action éducative. C’e;t aussi le village de naissance deRasy lénause de Michel Samouillan, président fondateur de notr

ENDA ADHERER PARRAINER NOUS CONTACTER
Premier thé dansant de Baobab le dimanche 15 février

£ A la salle des fétes de Lapeyrouse Fossat De 14H a 18H Entrée : 12€, une boisson et une part de gateau comprises
DECOUVREZ NOTRE o e gtns o
ACTUALITE Ete il an¢itns des vid®os

ou de la féte des 20 ans

QUISOMMES NOUS? v NOS ACTIO

‘¥ BAOBAB MIARY

JE DONNE

Lettre d’info décembre-ianvier 2026




EVOLUTION DES EFFECTIF
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LES EVENEMENTS EN France EN 202¢

O AG le 22 mars avec un buffet convivial
O Guinguette le 22 juin avec concert Be  -Come
O Forum des associations le 6 septembre

O Loto |
tre le novembre : 14 juillet a la maison de
raite ~

27 septembre
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RAPPORT FINANCIER




Des partenariats actifs
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Parera renouvelle son partenariat en fin | PARERAY P
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Groupe Serint
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OR Equipement continue de nous soutenir au :‘“0"’%.

travers de la vente de vin | | O



REVENUS 2025

Categorie

Sous catégorie

\Variation vs 24

Revenu de gestion courante Aee P +15,59
' cotisations des membres ncpp e

Revenu des activités courantes I5HN T 2 -6%
Parrainage O J1H]/J - 15,59

Repas AG H dn +70,59

Guinguette M O M +27Y

Loto : n dnc +8,59%

Théatre (1 seul au lieu 2) M OPpT -38%

Vente de vin 4ocC T 2 -10%

Revenus exceptionnels 12p H M 3 -17,59%
dons et pourboires recus MA no -5%

intéréts crédités Py o0: -26%

subvention -rec;ue 1p nnz +509

al Résultat 32N H 0 2] -9%




ANALYSE DES REVENUS

REVENUS 2025

ion

Cotisations
14%

1.4 «0/070;, K002 il

8 R P 2L e (5 Sl

Fi248 05000 52 005

10,438, 0
10 000,00

8 000,00

6. 000,00 q R

4 000,00

2 000,00

04800155
Cotisations  Parrainages Dons Evénements Autres
revenus

Parrainage

Guinguette
A0,

14% de cotisations, 9% parrainages, un tiers des dons, 5%
de la subvention de la Mairie et un gros tiers des evénements



DEPE

NSES 2025

Categorie

Sous catégorie

Variation vs 2¢

[Services bancaires MHT X -37,5%
frais de tenue de compte pczZ +4,5%
frais carte bancaire -N2o0 -100%
frais sur autres opérations TMZ -21%
Achats : : : 6T MT X =
achats de produits alimentaires (pour revente) : 3nnmZ -4%
Achats pour le loto H N o -23%
Cachets des artistes (théatre) CHNZ -37,5%
Achats pour repas festifs et SACEM npnz +18Y%
Communication = OVH nT 2. -60%
_ repas AG MMT 2 -21,5%
Subvenyz/ns accordées HO A -23%
subventions accordées a Miary 23nnnz -23%
Prime/id_'assurance MC MY +2,59
assurance responsabilité civile MC M2
ota/ Résultat 0N

nnc 2o plo%



ANALYSE DES DEPENSES

Répartition des dépenses

Achats [commumication, .. - &7 17,68

Dépenses 2014 -2025
40000
: 35000
Subventions a Miary

30000
25000

_ _ _ 20000 _ i _
15000
Structure [bafique....
10000
5000

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

(o)

Pl us de trois quarts- partent ~° Miary,
evénements en France, la structure pese moins de 1% des dépenses

- Si nous avons reduits nos dépenses en 2025, nous continuons nos efforts
not amment pour | 6alimentation et nous



Fonctionnement école

Frais college et lycee
Parrainage superieur

Veéelos

Fonctionnement école W Gestion administrative
Frais Cantine
colléege Collation

et...
Fonctionnement jardin

Formation enseignants

Divers (dont 20 ans)

Collation




RESULTAT DE LB6EXERC

RESULTAT
TOTAL REVENUS OH nNH
TOTAL DEPENSES 30 006,35
RESULTAT 2417,2%
TRESORERIE
/ COMPTE LIVRET A Total
Au 31/12/2025 19695, 8:s 27621,3] 47 317,1!
COMMENTAIRES
LHdann®e 2:025-.n0 s ram ne:" | 6®quil i bre ;. av
s®curi-sons |es finances de | 6cassoci-ation_ ap
cela hous permet doéaborder | es perspectives
déorgani ser une nouvelle.classe de d®couver
Rappel ons québ6i l est de bonne politique de g
climati que majeur (Madagascar est con5|(L®%®
déréglement climatique au monde) \

Ou dans une |l ecture diff®rente, nous
| 6association. sur pl ace.




VOTE POUR APPROBATION
'DES BILANS




PROPOSlTION DU CA (=
MONTANT DE LA COTlSATlON

Au regard des differentes actions

menees, notamment du projet de
ogramme alimentair
adagascar, nous suggerons de passer

e mont ant ae 1a €01l




VOTE POUR AUGMENTATION
~ DE LA COTISATION




- RENOUVELLEMENT DU
YOCONSEL L DoADME NI




De nouveaux candidats ?

O Si certains sont intéressés pour nous rejomdre nous
pouvons vous promettre |

- Que vous pourrez donner un avis éclairé sur les choix
die- l-0associ atiion

- Queg vous pourrez librement apporter vos |dees
nouvelles

Que vous pourrez nous aider encore plus a organiser

les évenements qui rapporte des fonds

Qe iy ol s sapian thaigie ri o 2idin oS S sxdiespia
réunions en mode auberge espagnole |

Et pourquoi pas, que vous pourriez bien nous:
'accompagner sur place @



MEMBRES DIRIGEANTS 2026 pour vote
CONSEIL DB6ADMI NI STRATI O

Isabelle AUDEBERT Marie BORIES
Celine CAVAILLES - Gilles CHERIGIE
Pascale CRENAIS | Christophe DEHAESE
Magali DIANA Ghislaine FREZOULS
Christine GAUTROT Corinne GIMENEZRAGAZZO
lveta/KASTAKOVACAPERA Florence LOZES

Michel SAMOUILLAN

| | BUREAU
ristophe DEHAESE (Président) |
ichel SAMOUILLAN (Vice -Président)
lles CHERIGIE (Trésorier)

lorence LOZES (Secrétaire)




COMMISSIONS

Communication
Corinne / Christophe

Parrainage et suivi scolaire
Christine

din pédagogique et alimentation
Mchel et Magali | |

Animations

Membres du CA | |

Loto : Celine, Pascale, Marie et Ghislaine
Thé dansant : Ghislaine et Marie




DES EQUIPES EN FRANCE ETA
MADAGASCAR .

Un CA de 13 membres O Des bénévoles sur place
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Et deux salariés clé |




VOTE POUR APPROBATION
o DU CONSELL
DOADI\/IINISTRATI




OBJECTIFS
. e .
BUDGET PREVISIONNEL 2026




RENOUVELER LA CLASSE DE
DECOUVERTE

pement

 ccucation comme moteur 4 dcve;ap




